Tagung der Fachgruppe Organisation der DGTA
am 11. und 12. September 2009 in Konstanz

Systemische Wirkungsausbreitung in Unternehmen
Workshop am 11.9. 11:45-13:00 von Alfred Mack

www.ta-orga.de

Wir kénnen nur
das wollen, was
wir uns auch
vorstellen kénnen!
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Wir kdnnen nur
auf das reagieren,
was wir
wahrnehmen!

bewaltigung

Orientierung Bewertung

Systembetrachtung

Ergebnisse
entstehen nur

. Wirkungsausbreitung durch Prozessel

Mal3stabe

Die Einzigen, die im Unternehmen entscheiden und handeln, sind Menschen!
Wenn wir die Entwicklung einer Organisation betreiben wollen, wird sich dies
folgerichtig nur Uber die Mitarbeiter, GUber deren Entwicklung realisieren lassen.
Mit der Ebenenwirkungsausbreitung kdnnen wir die Anforderungen aus der
Unternehmensentwicklung mit der inneren Dynamik und den inneren
Mechanismen der Mitarbeiter verbinden.

Im Workshop werde ich zentrale, die Realitat
gestaltende Vernetzungen in Unternehmen
darstellen. Kleine Ubungen und konkrete Beispiele,
auch aus dem Kreis der Teilnehmer, werden die
Zusammenhange erfahrbar machen.
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